’POR UN CORREO
PUBLICO, ACCESIBLE
Y CON DERECHOS,
EMPLEO Y SALARIO
DIGNOS

ANTES DE Q
DEMAS\ADO T

NUEVA LEY DE ENTREGA UE: PIE EN PARED A LOS LOBBIES,
PELEAR PARA QUE SEA NUESTRA OPORTUNIDAD

o 3

COMPETENCIA JUSTA EMPLEO DIGNO

REPARTO ASEQUIBLE [l ,
5 DIAS / SEMANA . Todas las empresas deben Y DERECHOS
; contribuir a financiar el - Acabar con el falso autoempleo y

También en zonas rurales servicio postal universal + ladevaluacién de derechos,
1 salario y empleo (dumping)

; iACTUEMOS AHORA
< PARA GARANTIZAR
EL FUTURO DEL

CORREO PUBLICO!

“ 1,8 MILLONES

DE PERSONAS
TRABAJADORAS
POSTALES EN EUROPA

europa
postal & logistica



