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ACUERDO CCOO-FUNCION PUBLICA

PERSONAL LABORAL (TITULADO SUPERIOR)
(TITULADO SUPERIOR CORPORATIVA DE APOYO, RED,
COMERCIALIZACION Y LOGISTICA)

:CUANTO COBRARAS EN LA NOMINA DE
ENERO? ;.Y EN LA SUBIDA DE TODO 2026?
1. NOMINA ENERO 2026

Incremento del 4% (2,5% correspondiente a 2025 y el 1,5% correspondiente a 2026) mas los
atrasos desde el 1 de enero de 2025

ENERO 2026

MENSUAL
(2,5%de2025 _ ATRASOS | 1oTAL NOMINA
+

AREA FUNCIONAL PUESTO @%desdede e e
1,5% de 2026) | SMnere de2025)
CORPORATIVA DE Técnico
Superior 1 140,62 € 1.199,66 € 1.340,28 €
Técnico
_ Superior 2 128,81 € 1.097,32 € 1.226,13 €
z Técnico
COMERCIALIZACON Superior 3 117,02 € 995,12 € 1.112,14 €

, Técnico
B 10522€ | 892,78€ 998,00 €

Y RECUERDA: LA SUBIDA PARA TODO 2026

MESREODOIEREERIORE R0 ual2s

MENSUAL ANUAL ANO INCREMENTO
AREA FUNCIONAL PUESTO (®5% ‘1‘* 2028 | @S%de2023 2025 2,5% desde 1 enero de 2025
1,5%de 2026) = 1,5% de 2026) 2026 2% (1,5% + 0,5% viculado al IPC)

CORPORATIVA DE Técnico
Superior 1 140,62 € 1.937,48 € 2027 4,50%

soni 2028 2%
Tecnico 128,81€ | 1.772,14 €

_ ::::I:Zrz TOTAL |11%/( 11,4%con deslizamientos)

Superior 3 117,02 € 1.607,08 €

p Técnico
LOGISTICA Superior 4 105,22 € 1.441,88 €

- Pendiente el 0,5% que, segun puestos, alcanzaria una horquilla anual entre 245,95 €
y 183,02 € (que se sumaria a las de entre 1.937,48 y 1.441,88 € indicada).
- En ninguna de las tablas orientativas anteriores estan incluidos los trienios, tramos,

ni ninguno de los complementos variables. P :
Sigue PENDIENTE LA NEGOCIACION DEL PLAN DE § ;
INCENTIVOS, otro de los muchos incumplimientos de Saura = /
con la plantilla de Correos, también con el personal laboral en E

puestos de titulacion superior.
27 de enero de 2026
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