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24 DE JULIO: CONVOCATORIA DE
COMISION NEGOCIADORA Y MESA SECTORIAL

ACUERDO MARCO

m CCOO volvera a exigir que Correos deje de “marear la
perdiz” y ponga en marcha nuevos procesos y avances en
derechos que no pueden esperar.

m CCOO es consciente de la dificultad de avanzar en algunas
materias sobre las que DISCREPAMOS FRONTALMENTE
(Bolsa de Horas, organizacion del trabajo, cuarto turno,
retribuciones...). Eso, y no otra cosa, es un proceso de
negociacion.

m Pero, tras mas de seis meses y dos prorrogas, NO HAY
EXCUSAS para acordar y poner _en marcha cuestiones
sobre las que se alcance un consenso, como ya ocurridé con
las Excedencias para funcionarios, la desagrupacién de
Centros Nodales o el Concurso de Traslados.

m Nuestras propuestas centrales siguen sobre la mesa:
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ES EL MOMENTO DE CONCRETAR LOS
COMPROMISOS DEL ACUERDO MARCO
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