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El 5 de octubre Correos ha hecho públicos los listados de méritos definitivos y la relación de 
aprobados de los Subgrupos C1 y C2 a través de la Intranet Corporativa de Correos, en el 
apartado Convocatorias del canal Personas de Conecta. 
 

SUBGRUPO C1 (300 PLAZAS) 
 

 La nota de corte ha sido de 50 preguntas acertadas descontando los errores. 
 De las 300 plazas convocadas 21 correspondían al turno de reserva para personas con 

discapacidad, siendo 20 las plazas cubiertas por ese turno y pasando la plaza restante a sumarse 
a las plazas de promoción interna general. 

 

SUBGRUPO C2 (25 PLAZAS) 
 

 La nota de corte ha sido de 45 preguntas acertadas descontando los errores para las plazas 
de promoción interna general y 30 aciertos descontando los errores para el turno de reserva 
para personas con discapacidad. 

 De las 25 plazas convocadas, 2 corresponden al turno de reserva para personas con 
discapacidad, quedando 3 plazas sin cubrir de las 25 convocadas.  

 

CÓMO CONSULTAR LOS LISTADOS 
 

La relación definitiva de aprobados con la indicación de los apellidos, nombre, puntuación 
alcanzada en la fase de oposición, puntuación definitiva de la fase de concurso y puntuación 
total se podrá consultar a través de la Intranet corporativa de Correos, en el apartado 
Convocatorias del canal Personas de Conecta, mediante la introducción del usuario y la contraseña 
utilizada por los/as participantes en la inscripción del proceso. 
 
Dichos listados también estarán a disposición de los/as participantes del proceso en las 
Gerencias de personas de las Áreas Territoriales y en las Unidades Provinciales de Recursos 
Humanos de Correos. 
 
CCOO da la enhorabuena a todos los funcionarios/as que han superado este proceso selectivo y 
han obtenido una de las plazas de promoción interna. CCOO trasladará a Correos la necesidad de 
hacer públicas las vacantes existentes en cada uno de los subgrupos para posteriormente abrir un 
plazo de petición de destino y presentación de documentación, ayudando a que los aprobados/as 
en este proceso puedan tomar posesión cuanto antes en los nuevos destinos.  
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