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ACUERDO CCOO-FUNCION PUBLICA

PERSONAL LABORAL (TECNICOS MEDIOS)

(TECNICO MEDIO, JEFATURA DE SECTOR, RESPONSABLE DE APOYO
CORPORATIVO, COORDINADOR DE VENTAS Y JEFATURAS DE SECTOR)

(CUANTO COBRARAS EN LA NOMINA DE

ENERO? ;Y EN LA SUBIDA DE TODO 2026?
1. NOMINA ENERO 2026

Incremento del 4% (2,5% correspondiente a 2025 y el 1,5% correspondiente a 2026) mas los
atrasos desde el 1 de enero de 2025

ENERO 2026

MENSUAL ]
(2,5% de 2025 _ ATRASOS TOTAL NOMINA DE
AREA FUNCIONAL PUESTO - (2,5% "es“'zeo‘z:)e enerode ENERO

1,5% de 2026)
Desde Hasta Desde Hasta Desde Hasta

Técino Medio 90,16 € | 113,75€ 764,78 € 969,32 € 854,94 € 1.083,07 €

[ Jcfatura de Sector | 95,06 € 115,11 € 802,55€ | 976,43 € 897,61 € 1.091,54 €

R ble d
CORPORATIVA DE esponsan’ie @® | 96,.92€ 127,59€ 821,57 € 1.087,43€ 918,49 € 1.215,02 €
APOYO Apoyo Corporativo
COMERCIALIZACON S:r:’t:’;“a"w“ d¢ | 9506€ 11511€ 80255€ 97643 € 897,61€ 1.09154€
, Jefatura
LOGISTICA 95,06 € 130,45€ 802,55€ 1.109,29 € 897,61 € 1.239,74 €
Sector/Centros

Y RECUERDA: LA SUBIDA PARA TODO 2026
Y PARATODO EL PERIODO 2025-2028

MENSUAL ANUAL
(2,5% de 2025 (2,5% de 2025 ANG INCREMENTG
+ +

2025 2,5% desde 1 enero de 2025

AREA FUNCIONAL PUESTO

1,5% de 2026) 1,5% de 2026)
: Desde | Hasta | Desde | Hasta 2026 | 2% (1,5% + 0,5% viculado al IPC)
TODAS LAS AREAS RNty 102,84 € 96,92€ 1.40505€ 1.326,87 €
EEN <fcture do Sector | 108,98 € | 95,06 € |1.491,01€|1.296,13 € 2027 4,50%

R ble d
CORPORATIVA DE esponsablede | gy20€ [102,84€|1.126,17 € 1.405,05 € 2028 2%
APOYO Apoyo Corporativo
Bl Coordinacion d o o : :
QAVEIINIINCINEY o0 790" g434€ | 7994€ 1.15275€ 1.093,27€ TOTAL |11%(11,4%con deslizamientos)

. Jefatura
LOGISTICA Sector/Centros 84,44€ 81,98€ 1.154,16€ 1.119,71 €

- Pendiente el 0,5% que, segin puestos, alcanzaria una horquilla anual entre
227,43 € y 156,78 € (que se sumaria a las de entre 1.405,05 € y 1.119,71 € indicada).

- En ninguna de las tablas orientativas anteriores estan incluidos los trienios,
tramos, ni ninguno de los complementos variables.

Sigue PENDIENTE LA NEGOCIACION DEL PLAN DE
INCENTIVOS, otro de los muchos incumplimientos de Saura
con la plantilla de Correos, también con el personal técnico
medio.
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