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SUBIDA SALARIAL DEL 0,5%

CON RETROACTIVIDAD DESDE EL 1 DE ENERO DE 2024
CCOO EXIGE EL PAGO EN LA NOMINA DE JULIO

El Consejo de Ministros ha dado luz verde a la aplicacion de la subida salarial adicional del
0,5% comprometida con CCOO, que se aplicara desde el 1 de enero de 2024 y que, por tanto,
da derecho a percibir las cantidades acumuladas como atrasos.

Con esta ultima subida salarial, incluida en el Acuerdo Plurianual I PICO F ANUZ
alcanzado por CCOO en el ambito de las Administraciones CORREOS
Publicas. Finalmente, hemos consolidado en Correos una subida salarial
subida salarial lineal del 9,80% en el periodo 2022-2024, y el M 9 8070
incremento del suplido -ya abonado junto con los atrasos- a J

0,26€/km.

CCOO ha exigido la aplicaciéon de la subida del 0,5% en la nédmina de JULIO, junto con el
abono de los atrasos acumulados.

Acuerdo CCOO: 0,5% adicional 2024

- A LABORALES FUNCIONARIOS
rupo profesiona ATRASOS acumulados ATRASOS acumulados

Titulado Superior desde 384 56 € a 286,21 € desde 35807 € a 264,63 €
Titulado Medio desde 35564 € a 257,28 € desde 33595 € a 24250 €
Jefaturas Intermedias desde 278,45 € a 183,38 € desde 26559 € a 17528 €
Operativos desde 187,93 € a 15859 € desde 18222 € a 154,34 €
Servicios Generales desde 127,99 € desde 126,24 €

Hay que afiadir las cantidades por antigliedad personal individual (por trienios y tramos)

Direccién / Direccién Adjunta Oficina 4 229,10 € 218,72 £
Jefatura Unidad Distribucién / Centros 2 232,39 € 221,84 €
Jefatura de Equipo 2 195,00 € 186,32 £
Atencién al cliente 2 171,31 € 166,43 €
Reparto 1 170,60 £ 165,75 €
Reparto 2 161,28 € 156,90 €
Agente / Clasificacion 2 158,59 € 154,34 €

CCOO esta negociando en Funcién Publica un nuevo Acuerdo Salarial plurianual,
que se aplicaria en Correos, y exige subidas salariales singulares en la
negociacion del Acuerdo Marco

1 de julio de 2025
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