
 

 

 
  

 

CCOO NEGOCIA CON EL GOBIERNO  

SUBIDAS SALARIALES 
PARA LOS EMPLEADOS/AS PÚBLICOS 

(INCLUIDO EL PERSONAL DE CORREOS)  
 

La Secretaría de Función Pública, tras el contundente éxito de las 
concentraciones y manifestaciones convocadas, ha comprometido con CCOO, 
sindicato mayoritario en el país y en Correos, un calendario de negociación para 
la aplicación de un incremento retributivo 2025-2027 y la mejora de derechos 
de todos los empleados/as públicos. 
 

CCOO NEGOCIARÁ PARA LOS EMPLEADOS/AS PÚBLICOS 

-TAMBIÉN PARA CORREOS- 

 Subidas salariales para los años 
2025 (con efecto retroactivo desde el 
1 de enero), 2026 y 2027. 

▪ Asegurando el IPC de cada año. 
(3,1% en 2025). 
 

▪ Más un incremento adicional que 
ayude a corregir la pérdida 
retributiva sufrida por los 
empleados/as públicos en los 
últimos años (más de un 20% desde 
2010). 

 

 También, un nuevo Acuerdo que debe asegurar ofertas de empleo, jornada 
de 35 horas y mejora de derechos.   

CCOO no descarta dar continuidad al calendario movilizador en caso de que 
el Gobierno no atienda sus reivindicaciones. 

ADEMÁS, EN CORREOS  

Al personal le serán de aplicación todos los logros que se consigan en 
Función Pública NO SIENDO INCOMPATIBLES con los que se vayan 
cerrando fruto del desarrollo de los acuerdos suscritos en Correos. 
 

10 de noviembre de 2025 


