
 

 

 

 

 

 
El 14 de julio ha tenido lugar la Comisión Central de Empleo, en la que uno de los 
temas tratados ha sido la publicación por parte de Correos de un anexo que corrige 
y actualiza gran parte de los contenidos del “Índice de Referencia” que Correos 
distribuyó a todos los candidatos/as inscritos en el proceso de Consolidación. Una 
referencia de 1.590 páginas, definida por ellos mismo, con un gran cinismo, como 
“documento que no reviste carácter de manual o temario oficial, meramente 
enunciativo y no limitativo del que no se hace responsable de la integridad o 
actualidad del contenido”. 
 
CCOO trasladó en diferentes reuniones y comunicaciones que se trataba de un temario 
hecho a base de cortas y pegas de procesos y páginas web, con múltiples 
incorrecciones y erratas, con un sinfín de desactualizaciones y con contenidos que 
no entraban en el examen, ya que van dirigidos a puestos de trabajo que no son 
objeto de la convocatoria (del Grupo Profesional III -Mandos intermedios-, cuando los 
puestos convocados son del Grupo Profesional IV -Personal Operativo-). CCOO defiende 
que no se puede generar incertidumbre e inseguridad entre los miles de 
candidatos/as que se preparan con un gran esfuerzo y mucho tiempo de dedicación 
para conseguir una plaza fija en Correos.  
 
Correos ha publicado dicho anexo, que trata de corregir múltiples incorrecciones y 
actualizaciones de su “Índice de referencias” coincidentes con las que la Escuela de 
Formación CCOO-Correos trasladó tras un análisis pormenorizado del documento 
de Correos. Este Anexo de correcciones reafirma y avala que el único temario de 
referencia que salvaguarda los contenidos válidos para asegurar un buen examen y 
conseguir el objetivo planteado de obtener una plaza fija en Correos es el de CCOO. 
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