
 
 

 

 

 
El conflicto de la limpieza se le está yendo de las manos a Correos y a pesar de 
que tal y como le habían exigido los Sindicatos Postales de CCOO y UGT a la 
empresa, el Consejo de Administración de la sociedad acordó el 2 de octubre, el inicio 
del procedimiento de resolución del contrato de limpieza correspondientes a los lotes 
adjudicados a SCT ACVA, S.L. (antigua denominación social J. CÓRDOBA, S.L.), por 
el incumplimiento de sus compromisos contractuales. A fecha de hoy todavía no se 
ha resuelto el conflicto y LOS CENTROS DE TRABAJO DE CORREOS, carterías, 
oficinas, centros de tratamiento y edificios burocráticos afectados SIGUEN SIN 
LIMPIEZA Y ACUMULANDO BASURA Y RESIDUOS en la mayor parte de ellos.  

Correos que en un principio, ante la presión 
y denuncias de CCOO y UGT creyó que 
con iniciar la rescisión del contrato y 
buscar pequeñas empresas de limpieza y 
recogida de residuos, podría solventar el 
problema SIN AMPLIAR LA INVERSIÓN 
ECONÓMICA en la contratación de limpieza, 
se encuentra ahora en la misma situación 
que antes porque no encuentra empresas 
ni medianas ni pequeñas que asuman un 
contrato económico a la baja y sin conocer 
las cantidades adeudadas por el 
impresentable empresario “pirata” al que 
Correos, incomprensiblemente, le 
adjudico los contratos de limpieza a bajo 
coste.  

CCOO y UGT somos conscientes de que hasta que Correos NO INCREMENTE 
LAS CANTIDADES ECONÓMICAS DE LOS LOTES LICITADOS PARA LA 
LIMPIEZA y recogida de residuos NO SE RESOLVERÁ EL CONFLICTO y volverá 
la normalidad y la higiene a los centros de trabajo de Correos afectados en las  

 

CCOO Y UGT EXIGEN A CORREOS 

UNA SOLUCIÓN INMEDIATA AL 

CONFLICTO DE LA LIMPIEZA  
 

BASTA DE SUCIEDAD EN LOS CENTROS DE 

TRABAJO DE CORREOS Y DE PRECARIEDAD DE 

LAS TRABAJADORAS/ES DE LA LIMPIEZA  



 
 

 

 

 

CCAA de Asturias, Galicia, Navarra, Cataluña, Madrid, La Rioja, Cantabria y País 
Vasco.  

Hacer recortes presupuestarios en servicios básicos como el de la limpieza, como ha 
ocurrido en Correos, con el fin de reducir gastos a costa de la salud de los 
trabajadores y trabajadoras para mitigar el descalabro económico en que el 
presidente de la compañía ha sumido a Correos y que CCOO y UGT hemos 
denunciado por activa y pasiva, DEBERÍA RUBORIZAR A CUALQUIER GESTOR 
HONESTO DE LO PÚBLICO, QUE SE PRECIE.  
Los Sindicatos Postales de CCOO Y UGT EXIGIMOS A CORREOS QUE, DE UNA 
VEZ POR TODAS, SE COMPORTE DE FORMA SERIA y RESPONSABLE  
PONIENDO LOS RECURSOS ECONÓMICOS NECESARIOS, incrementando 
sustancialmente la oferta económica, para que a las empresas de limpieza serias 
les atraiga la oferta de licitación de Correos, y que las cuantías económicas de los 
lotes de la licitación afectados sean lo suficientemente atractivos para que empresas 
que cumplan con todas las obligaciones para optar a la contratación pública puedan 
hacerse cargo de los contratos de limpieza y se garantice la salubridad de los 
centros de Correos y las condiciones laborales de las trabajadoras y 
trabajadores de la limpiezas afectados, antes de que el daño a la salud laboral y a 
la imagen y prestigio de Correos sea irreparable.  
 

RECORTAR EN SERVICIOS DE LIMPIEZA Y 
SALUD LABORAL ES INADMISIBLE 

¡LOS TRABAJADORES Y TRABAJADORAS DE 
LA LIMPIEZA Y DE CORREOS NECESITAN 

UNA SOLUCIÓN YA!  
 

2 de noviembre de 2023 


