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servicios a la ciudadania
correos postal

ELECCIONES GENERALES (EEGG)

TIJERETAZO —OTRO— DE SAURA: ENTRE UN 25%-

34% MENOS EN REMUNERACIONES DE CAMPANA
Y GRAN PARTE DE LA PARTIDA DEL ESTADONOVAAILA
PLANTILLA, SE DESVIA PARA LOGRAR BENEFICIOS EN 2026

PERIODO DE CAMPANA DEL 13 AL 27 DE NOVIEMBRE

BORRADOR REMUNERACION EEGG-2026 ale

GRATIFICACION INDIVIDUAL POR REPARTO DE ENVIOS ELECTORALES (Personal fijo y eventual)

% | PROPAGANDA : g;n d?:z::é?]n g'gggggg g ’Poﬂ'i‘%zgfo | DOCUMENTACION » Porenvio entregado: 0,6264 €
v Y TARJETAS INE b TarjetasINE: 0:068862 € A‘ VOTO POR CORREO » Porenvioavisado: 0,4176 €
GRATIFICACION SEGUN COLECTIVOS

Condiciones Cuantias y personal incluido Cuantia y personal incluido
® GRATIFICACION FLJA INCOMPATIBLE 127,34 € ‘ii
CON LA INDIVIDUAL por reparto de ®
envios electorales. i.i ﬁi 63,66 €
. DISTRIBUCION Y CENTROS: P R, =
OFICINAS: personal de USE/URP, rutas, CTA, RESTO DEL PERSONAL:
l-l DEL 13 AL 27 DE NOVIEMBRE: perslo?atl oper_attlvu dedquCInas, Internacional, Admision Masiva, administrativos, técnicos,
It Jefaturas intermedias, Control y Registro de Certificados i i
E descuento de 11,58 € por cada dia direcciones y-adjuntos. ¥ latiiyas Gue rbicobion tecnologia, comerciales,

no trabajado. limpieza, jefaturas, etc.

productividad.
ENTREGA DEL TERCER SOBRE (29 DE NOVIEMBRE)

/7 p ENTREGA DEL VOTO POR CORREO en las mesas electorales: p A LOS SERVICIOS RURALES se les abonara
= horas extras de festivo con un MINIMO de 3 horas. TODO el kilometraje efectivamente realizado.

PRIMERA VALORACION A BOTE PRONTO (harem ntrapropuesta sobre la d

m Elecciones Autonémicas de 2025 (Extremadura) y 2026 (Castilla y Ledn y Andalucia) como
referencia para BAJAR LA GRATIFICACION FIJA: de un maximo de 193,97 € (oficinas y logistica),
169,97 € (distribucion/USE) y 84,98 € (resto personal) en las EEGG 2023 a 127,34 € (los dos
primeros) y 63,66 € (el tercero). UN 34,4 %, UN 25,1 % y UN 25,1% MENOS, RESPECTIVAMENTE.

m  Sobre ese bajonazo, para vestirlo, SUBEN UN 4.4 % EN TODOS LOS CONCEPTOS, cuando la
inflacién acumulada desde 2023 alcanza el 10,4% —6 PUNTOS DE PERDIDA— y SOLO EN 2025
Y 2026 YA ACUMULA UN 6,6 % —2,2 PUNTOS DE PERDIDA—.

s PREMIO DE _CONSOLACION: horas extraordinarias/complementarias sin cuantificar; 29-N,
minimo de 3 horas.

m CONTRATACION: no definen cuantia —CCOO ha exigido 20.000—, todos haran de todo —
EEGG, Black Friday, campafia de Navidad— y se realizaran contratos estables de 2 meses (sin
definir llamamientos). TRES CAMPANAS POR EL PRECIO DE UNA.

EN UN MOMENTO EN QUE SOMOS —Y NOS PONEN— EL CENTRO DE ATENCION
DE LOS CIUDADANOS/AS, Y A 34 DIAS DE LAS ELECCIONES GENERALES,

ESTO NI ES PROGRESISTA NI ES TOMARSELAS EN SERIO, SENOR SAURA

26 de octubre de 2026
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