
 

 

APROBADA LA DOTACIÓN ECONÓMICA 

DE 806 M€ PARA LOS SIEG EN CORREOS 

 
Se cumple el Acuerdo Marco Estratégico firmado por CCOO 

DATOS ECONÓMICOS 

CONTEXTO POLÍTICO 

DEMANDAS HISTÓRICAS DE CCOO 

SITUACIÓN LABORAL 

PROBLEMAS ACTUALES 
CCOO EXIGE 

LA IMPLANTACIÓN DE LOS SIEG DEBE HACERSE CON  

GARANTÍAS, PLANIFICACIÓN Y RESPETO A LA PLANTILLA 

El Consejo de Ministros aprueba 806 millones de euros 

Contrato - programa 2025 / 2030 

55 M€ en 2025 

150 M€/año entre 2026 y 2030 

Objetivo: prestación de SIEG para cohesión territorial, sostenibilidad y bienestar público 

 

Enmienda postal impulsada por CCOO 

Aprobada con apoyo del PSOE y Coalición Canaria 

Abstención estratégica del PP 

Correos será operador del SPU hasta 2030 

CCOO reivindica los SIEG desde 2015 

Modelo europeo: Francia, Italia, Bélgica 

Refuerzo del carácter público de Correos 

Alta eventualidad 

Parcialidad excesiva 

Ajuste de plantillas 

Sobrecarga estructural 

 

Reducción de la temporalidad 

Conversión de parciales a completos 

Refuerzo de plantillas 

Plan de incentivos 

Jornada de 35 horas 

Formación dentro de jornada 

 

55 M€ 

150 M€ 

RD SIEG SPU 

CUMPLIR LOS COMPROMISOS:  


