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PROGRAMA DE SUSTITUCIONES DE JEFATURAS INTERMEDIAS
AMBITOS: DISTRIBUCION, PRODUCTOS Y SERVICIOS Y CENTROS

PLAZO DE INSCRIPCION DEL 8 AL 17 DE ENERO

« Valoracion de méritos generales hasta el momento de la inscripcion
e Cursos e idiomas hasta el 14 de marzo

= DESTINATARIOS/AS Y AMBITOS DE PARTICIPACION
e Personal LABORAL FIJO y FUNCIONARIO con puesto g z

definitivo en el Grupo IV Operativos (Administrativos/as,
ATC, Reparto y Agentes) con destino en la provincia donde
guiere participar.

e Los interesados/as solo podran participar en UNO DE
LOS TRES AMBITOS.

4 Programa de
1 sustituciones

= INSCRIPCION Y PLAZO

e Tramitacion de la inscripciébn a través de la web o intranet corporativa (Conecta):
https://conecta.correos.es/personas/Paginas/DesarrolloProfesional.aspx

e Plazo deinscripcién del 8 al 17 de enero de 2025 (ambos incluidos).

= MERITOS GENERALES

e |diomas (valorables hasta el 14 de marzo).
- Inglés: Nivel A2 para Distribucion y Centros, y B1 para Productos y Servicios.
- Lenguas cooficiales para las provincias de las CCAA donde las haya.

e Cursos de formacion (valorables hasta el 14 de marzo).

- Distribucién: Portal del mando RU, Iniciacién al liderazgo, Habilidades Basicas para MMII, Correos
Frio Reparto MMII.

- Productos y servicios: Portal del mando RU, Iniciacion al liderazgo, Habilidades Bésicas para
MMII, ORVE Administrador.

- Centros: Portal del mando RU, Iniciacion al liderazgo, Habilidades Bésicas para MMII, Correos Frio
Centros MMII.

e Titulacién: estar en posesion de una Titulacidn Universitaria oficial.

= MERITOS ESPECIFICOS (valorables hasta el momento de la inscripcion)

e Evaluacién de la carrera profesional y puestos desempefiados.
e Pruebas parala valoracién de conocimientos, aptitudes y competencias:

- Primera: ejercicio online tipo test para analizar las aptitudes de los candidatos/as.

- Segunda: prueba online tipo test para valorar el nivel de conocimientos relacionados con el
ambito seleccionado (Distribucion, Productos y Servicios y Centros).

- Tercera: dindmica de grupo para analizar las competencias de los candidatos/as.

CCOO, A TRAVES DE LA ESCUELA DE FORMACION CCOO-CORREOS, ESTA IMPARTIENDO
DE MANERA GRATUITA CURSOS Y PREPARACION A TODOS SUS AFILIADOS/AS
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